ALOITE: TURVA-tapahtuman jarjestdminen
LITE: 24 Turvallista Tuntia Hyvink&alla tydryhmat

Turvallisen asumisen tyéryhmé puheenjohtaja terveystarkastaja Saara Rinne, saara.rinne@hyvinkaa.fi
Rakennetun ympariston turvallisuus (RATU)puheenjohtaja Marko Hytonen, tekniikan ja ympériston
toimialajohtaja, marko.hytonen@hyvinkaa.fi

Tyoryhmaén toiminta keskittyy Hangonsiltaan, koska alueen asuintalojen rakentaminen on alkanut ja
ensimmaiset asukkaat muuttavat alueelle vuoden 2018 loppuvuodessa. Asuintalojen rakentaminen jatkuu
noin vuoteen 2021, jonka aikana alueella sek& asutaan ettd rakennetaan. RATU-ty6ryhman tavoite on
yhdistéa alueen asuminen ja rakentaminen seka varmistaa alueella toiminnallisuus ja turvallisuus.
Toiminnassa painotetaan kuntalaisten turvallisuusajattelun kehittdmista ja asukkaiden aktivointia.
Hangonsillan turvallisuustytssa kytketaan asukkaat ja alueella toimivat rakentajat tiiviisti
turvallisuustyohon. Kehitettava alueturvallisuusmalli on mahdollista laajentaa myos muille alueille.
Ty6ryhmén edustajat tulevat Hyvinkaan kaupungin ja toiminta-alueella toimivien rakentajien
organisaatioista seké alueen asukkaiden edustajista.

Nuorten Ohjaus- ja Palveluverkosto (lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkaisy) puheenjohtaja
nuorisopaallikkd Simo Varjonen, simo.varjonen@hyvinkaa.fi

Nuorten ohjaus ja palveluverkoston (NOP) toiminta perustuu nuorisolakiin. Se keréa tietoa nuorten kasvu-
ja elinoloista seké arvioi niiden pohjalta nuorten tilannetta paikallisen paatoksenteon ja suunnitelmien
tueksi. Kerattyyn tietoon perustuen edistetdan nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista ja
vaikuttavuutta. Tavoitteenaan on varmistaa palvelujen riittévyys, laadukkuus ja saavutettavuus. Nuorten
ohjaus ja palveluverkosto suunnittelee ja tehostaa yhteisid menettelytapoja nuorten palveluihin
ohjautumiseksi ja jouhevoittaa tarvittaessa palvelusta toiseen siirtymistd. Nuorten ohjaus ja
palveluverkoston edustajat tulevat Hyvink&éan kaupungin, TE-toimiston, Itd&-Uudenmaan poliisin, HRAKS:in,
Ohjaamo Hyvink&an, Hyvinkaén seurakunnan, Hyrian ja HUS:n organisaatioista.

Nupa-tiimi (alle 19-vuotiaat) puheenjohtaja Jenni Ahonen, Jenni.Ahonen@hvyria.fi

Nupa-tiimi on monialainen yhteisty6verkosto, joka toimii Nuorten ohjaus- ja palveluverkoston (NOP)
alaisuudessa. Nupa-tiimi toteuttaa osaltaan kaupungin turvallisuussuunnitelmaa osana 24 Turvallista Tuntia
Hyvinkaalla -toimintaa. Tiimin padasiallisena kohderyhména ovat 12-18 -vuotiaat hyvinkaaldiset nuoret ja
heidédn vanhempansa. Nupa-tiimin edustajat tulevat Hyvink&an kaupungin, Elaméni Sankarit ry:n, HRAKS:in,
Hyvinkaan seurakunnan, Hyrian, TE-toimiston ja Itd&-Uudenmaan poliisilaitoksen organisaatioista.

Hope-tiimi (yli 18-vuotiaat)

puheenjohtaja Katja Rastas, katja.rastas@keusote.fi

HOPE-tiimi on Hyvink&an monialainen yhteistydverkosto, joka toimii Nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
(NOP) alaisuudessa. Hope toteuttaa omalta osaltaan kaupungin turvallisuussuunnitelmaa osana 24
turvallista tuntia Hyvinkaalla” -toimintaa. Padasiallisena kohderyhména ovat 18-29 -vuotiaat hyvinkéalaiset
nuoret ja nuoret aikuiset. Hope-tiimin tavoitteena on edist&a nuorille aikuisille suunnattujen palveluiden
tunnettuutta ja saavutettavuutta asiakkaiden nakokulmasta, tehdé tutuksi toisilleen nuorten aikuisten
hyvéksi toimivia tyontekijoita ja heidan tyétaan, lisétd yhteistyo ja valttaa paallekkaista tyota seké nostaa
nakyviin nuorten aikuisten tilannetta ja esittaa paattaville tahoille toimenpide-ehdotuksia nuorten aikuisten
palveluiden kehittamiseksi. HOPE-tiimin edustajat tulevat Hyvink&an kaupungin, Keski-Uudenmaan
sotekuntayhtyman, HUS:n, Hyvink&aan nuorisoasuntoyhdistys ry:n, TE-toimiston, HYRIA saation,
Mielenterveysyhdistys Hyvinkaén Verso ry:n, Kriisikeskus Hymisen, Itd&-Uudenmaan poliisilaitoksen,
Hyvinkaan seurakunnan, TYP:n ja Ohjaamo Hyvink&én organisaatioista.




Ikdantyneiden koordinaatiotyéryhman tavoitteena on ikdihmisten osallistaminen tiedottamisen ja
tapahtumien kautta. Tyoryhman edustajat tulevat Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymén ja Hyvink&an
seurakunnan organisaatioista. Liséksi tydryhméssa on edustusta 3. sektorin organisaatioista.

Ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon seka lahisuhdevakivallan ennaltaehkaisyn tydryhméa
(EHKAPA)puheenjohtaja perhepalvelupaillikko Leena Sakajarvi, leena.sakajarvi@keusote.fi

Ehkaisevan mielenterveys- ja paindetyon seka lahisuhdevakivallan ennaltaghkéisyn tydryhman (EHKAPA)
tavoitteena on ohjata ja koordinoida toimialoilla tapahtuvaa ehkéisevad mielenterveys-, paihdetyota ja
lahisuhdevékivallan ehkaisytyota. Tyoryhman tydskentelyssa painottuvat puuttuminen paihteiden kayttoon
ja psyykkisiin ongelmiin syrjaytymisen ennaltaehkéisyna seké perhe- ja lahisuhdevékivallan ehkaisy.
Ty6ryhmén edustajat tulevat Hyvink&aan kaupungin, Keski-Uudenmaan sotekuntayhtyman, [ta-Uudenmaan
poliisin, Hyvinkdan seurakunnan, Laurean, Eldméni Sankarit ry:n, Hyvinkd&n mielenterveysseuran seké Hyria
saation organisaatioista.

Lasten ja nuorten palveluiden johtoryhmé

puheenjohtaja sosiaali- ja terveysjohtaja Pirjo Laitinen-Parkkonen ja sivistystoimenjohtaja Pentti Halonen,
pentti.halonen@hyvinkaa. fi

Lasten ja perheiden palveluverkosto (LAPA) puheenjohtaja perhepalvelupééllikko Leena Sakajarvi,
leena.sakajarvi@keusote.fi

Lasten ja perheiden palveluverkoston tehtdvana on koota ja valittad tietoja lasten ja perheiden kasvu- ja
elinoloista. Se edistaa lapsille ja perheille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista ja vaikuttavuutta.
Tavoitteena palveluiden riittavyys, saavutettavuus ja laadukkuus. Suunnittelemalla, kehittamalla ja
tehostamalla yhteisid menettelytapoja parannetaan lasten ja perheiden palveluihin ohjautumista seké
tarvittaessa palvelusta toiseen siirtymista. Verkoston edustajat tulevat Hyvink&an kaupungin ja Hyvinké&én
seurakunnan organisaatioista.

Lasten ja nuorten palveluiden johtoryhmé edistéa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman toteuttamisen
koordinointia ja seurantaa seké lasten ja nuorten palveluihin liittyvia monialaisia hankkeita. Johtoryhma
seuraa myo6s nuorisotakuun ja oppilashuollon toteutumista.

Liikenneturvallisuustyéryhma

puheenjohtaja liikenneinsindori Kimmo Kiuru, kimmo.kiuru@hyvinkaa.fi.Fl
Liikenneturvallisuustydryhman tavoitteita ovat liikkenneturvallisuuden parantaminen ja sen arvostuksen
lisddminen Hyvink&alla. Naihin tavoitteisiin pyritdan jarjestamallé turvallisuuskampanjoita ja koulutuksia,
tiedottamalla seka kéasittelemalld ajankohtaisia aloitteita, lausuntoja ja muita liilkenneasioita. Tyéryhman
edustajat tulevat Hyvink&an kaupungin, Keski-Uudenmaan sotekuntayhtyman, Liikenneturvan, It&-
Uudenmaan poliisin, Hyvink&an pyorailijoiden ja ELY-keskuksen organisaatioista.

Maahanmuuttajien ja kotouttamistyon ohjausryhmé

puheenjohtaja sivistystoimenjohtaja Pentti Halonen, pentti.halonen@hyvinkaa.fi

Ryhmaén perustana toimii Hyvink&dan kaupunginvaltuuston hyvaksyma lakiséateinen Hyvink&aan kaupungin
kotouttamisohjelma vuosille 2017-2020. Kotouttamistyon ohjausryhmén tehtavana on suunnitella, seurata
ja kehittad kotouttamistyon palveluita, vastata kotouttamisohjelman toteuttamisesta ja seurannasta seké
vastata kotouttamistyon palveluiden ja hankkeiden yhteensovittamisesta eri toimialojen kesken.
Ohjausryhman edustajat tulevat Hyvinkéén kaupungin, Hyvinkdan Opiston, Hyrian, HRAKS:n, Hyvink&an
seurakunnan, It&-Uudenmaan poliisin, TE-palveluiden organisaatioista.

Kotouttamistydryhma toimii asiakastyoté tekevien tyontekijoiden yhteistyoryhmané. Tydryhmén edustajat
tulevat Hyvink&an kaupungin, Keski-uudenmaan sotekuntayhtyman ja Hyvink&an vuokra-asuntojen
organisaatioista.

ANKKURI
puheenjohtaja Matti Koski, matti.koski@poliisi.fi




Hyvink&an Ankkuri- tiimin tarkoituksena on alaikéisten (alle 15 v) rikollisen kéayttaytymisen ehkaiseminen,
lapsen tai nuoren kokonaisvaltaisen elaméntilanteen ja avun tarpeen selvittdminen seka lapsen/nuoren ja
perheen kanssa tydskentely. Ankkuritoiminta on paikallisen poliisilaitoksen vetdméaa toimintaa. Ankkuri-
tiimin edustajat tulevat It4&-Uudenmaan poliisilaitoksen, Keski-uudenmaan sotekuntayhtyman ja Hyvinkaan
kaupungin organisaatioista



