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§ 36
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Sosiaali-​ ja terveyslautakunnan puheenjohtajalle ja jäsenille esiteltiin teemana 
"Nuorten huumeiden käytön tilanne Tuusulassa" ennen kokousta klo. 16:00 -​ 17:00.

Puheenjohtaja muutti asioiden käsittelyjärjestystä siten,​ että § 40 käsiteltiin 
kokouksessa ensimmäisenä asiana § 37 jälkeen.
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§ 37
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Savolainen
kaisa.savolainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Vainio,​ sosiaali-​ ja terveystoimenjohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Merja Kuusisto ja Liisa Palvas.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 38
Sosiaali-​ ja terveydenhuollon uudistamisen tilannekatsaus

TUUDno-2018-180

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Savolainen
kaisa.savolainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Käydään läpi sosiaali-​ ja terveydenhuollon uudistamisen tilannekatsaus joulukuu / 
2018.

Tilannekatsaus -​ Sote-​ ja maakuntauudistus,​ sosiaali-​ ja terveystoimen johtaja Pirjo 
Vainio
Tilannekatsaus -​ Sosiaali-​ ja terveystoimialan talousarvio 2019,​ talouspäällikkö 
Kaisa Savolainen
Tilannekatsaus – Sosiaalipalvelut,​ sosiaalipalvelujen päällikkö Marja-​Liisa Palosaari
Tilannekatsaus – Terveyspalvelut,​ johtajaylilääkäri Susanna Pitkänen
Tilannekatsaus – Sairaalapalvelut,​ johtajaylilääkäri Susanna Pitkänen
Tilannekatsaus – Vanhus-​ ja vammaispalvelut,​ sosiaalipalvelujen päällikkö Marja-​
Liisa Palosaari
 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Vainio,​ sosiaali-​ ja terveystoimenjohtaja

Sosiaali-​ ja terveyslautakunta merkitsee tiedoksi sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
uudistamisen tilannekatsauksen joulukuu / 2018.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Lisäksi Päivi Klami esitteli kehittämis-​ ja hallintopalveluiden tilannekatsauksen.
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§ 39
Tuusulan lääkekeskuksen muuttaminen Keski-​Uudenmaan sote-​kuntayhtymän linjauksen 
mukaiseksi

TUUDno-2018-1389

Valmistelija / lisätiedot:
Susanna Pitkänen
susanna.pitkanen@tuusula.fi
johtajaylilääkäri

Tuusulan kunnan lääkehuollon palvelut on tuotettu omana toimintana Etelä-​Tuusulan 
sosiaali-​ ja terveysaseman Lääkekeskuksessa. Lääkehuollolla tarkoitetaan 
kokonaisuutta,​ jolla varmistetaan,​ että saatavilla on tehokkaita,​ turvallisia ja 
kohtuuhintaisia lääkkeitä. Tähän kuuluvat lääkkeiden hankinta,​ käyttökuntoon 
saattaminen,​ valmistus,​ varastointi,​ toimittaminen sekä lääkeinformaation antaminen 
lääkkeitä käyttäville toimintayksiköille. Tuusulan Lääkekeskus on ylläpitänyt 
velvoitevarastoa ja tuottanut osastoille osastofarmasiapalveluja. Toiminnassa on 
noudatettu lääke-​ ja velvoitevarastointilakia sekä niiden nojalla annettuja valvovan 
viranomaisen määräyksiä ja ohjeita. Lääkekeskuksen palveluista vastaa 3,​5 henkilöä.

Tuusulan kunnan ja Järvenpään kaupunki solmivat toukokuussa 2006 
yhteistoimintasopimuksen lääkehuoltopalvelujen hankinta-​,​ varastointi-​ ja 
kuljetuspalveluista. Sopimusta tarkennettiin huhtikuussa 2011 ja se on voimassa,​ 
kunnes Keski-​Uudenmaan sote-​kuntayhtymä on sopinut alueellisesta 
lääkehuoltopalvelusopimuksesta.   

Tuusulan kunta on tehnyt myönteisen päätöksen sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämisen ja tuotannon siirtämisestä Keski-​Uudenmaan sote-​kuntayhtymälle ja sitä 
koskevien periaatteiden hyväksymisestä. Järjestämisvastuuseen kuuluu,​ että 
kuntayhtymä voi tuottaa palvelut oman organisaationsa avulla tai hankkimalla 
palvelut muilta palvelujen tuottajilta. Keski-​Uudenmaan Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
järjestämissuunnitelmassa 2018 – 2022 on kuvattu lääkehuoltopalvelujen alueelliset 
järjestämistavat vuoden 2017 lopussa. Syksyyn 2018 mennessä kaikki muut kunnat,​ 
Tuusulaa ja Järvenpäätä lukuun ottamatta,​ ostivat palvelut HUS 
Apteekilta.  Suunnitelman mukaisesti Tuusula selvitti vuoden 2018 aikana 
lääkehuollon vaihtoehtoiset järjestämistavat,​ jotka käytännössä rajautuivat oman 
toiminnan jatkamiseen tai palvelun ostoon HUS Apteekilta.

Yhtymävaltuusto on 19.6.2018 § 30 päättänyt,​ että kuntayhtymä tuottaa 1.1.2019 
alkaen kuntayhtymän järjestämisvastuulla olevat palvelut jäsenkunnista siirtyvän 
tuotanto-​organisaation avulla jäsenkuntien asukkaille. Perusperiaatteena on,​ että 
palvelut järjestetään alueellisesti yhdenvertaisesti,​ laadukkaasti ja 
kustannustehokkaasti.

Keski-​Uudenmaan kuntayhtymän Terveyspalvelut ja sairaanhoito – palveluryhmä,​ 
puheenjohtajanaan kuntayhtymän johtaja,​ linjasi 26.10.2018,​ että 
lääkehuoltopalvelujen ostot keskitetään ja hankitaan alueellisen sopimuksen 
mukaisesti 1.1.2019 alkaen HUS Apteekilta. HUS Apteekilla on HUS Kuntayhtymässä 
erityisrooli lääkehuollon osaamisen,​ laadun ja laajan palveluverkon osalta. HUS 
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Apteekki takaa kuntayhtymän alueella tasalaatuisen palvelun ja lääkehuollon 
kustannussäästöjen maksimoinnin. Kuntayhtymän linjauksen mukaisesti 
lääkekeskuksen henkilöstö ei siirtyisi HUS Apteekkiin,​ vaan henkilöstön työpanos 
kohdennetaan Järjestämissuunnitelman kuvaaman alueellisen turvallisen lääkehoidon 
tavoitteiden toteuttamiseen.

Vuonna 2017 Tuusulan kunnan lääkeostot olivat n. 228 000 euroa,​ myynti 
Järvenpäähän n. 370 000 euroa,​ henkilöstökulut n. 180 000 euroa,​ lääkevarastoon 
sidottu pääoma 140 000 euroa,​ tilavuokrat 28 000 euroa ja investointitarve 25 000 
euroa.

HUS Apteekilta saatu alustava Tuusulan kulutusta vastaava palvelun 
kokonaisvuosikustannusarvio on n. 180 000 euroa ja 130 000 euroa,​ jos 
osastofarmasia tuotetaan edelleen itse. Tuusulan lääkekeskuksen inventoitu 
lääkevarasto ostetaan HUS-​hinnoin palveluntuottajalle. HUS Apteekki ei vuokraisi 
Tuusulan lääkekeskuksen tiloja,​ jolloin investointejakaan ei tarvita.

HUS Apteekin vastuulla olisi lääkehuollon ja tarpeen mukaiset kliinisen farmasian 
palvelut,​ jotka jakautuvat seuraaviin pääryhmiin: 1. Lääkkeiden kilpailutus,​ hankinta ja 
toimitus,​ 2. Velvoitevaraston ylläpitäminen,​ 3. Lääkevalmistus,​ 4. Lääkkeelliset kaasut,​ 
5. Asiantuntijapalvelut,​ 7. Raportointi,​ 8. Sähköinen lääketilausohjelma OSTI.

Keu-​sote Kuntayhtymän ja HUS Apteekin välinen sopimus astuisi voimaan 1.1.2019. 
Tuusulan lääkekeskus jatkaa omana toimintana 31.12.2018 asti.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Vainio,​ sosiaali-​ ja terveystoimenjohtaja

Sosiaali-​ ja terveyslautakunta päättää

irtisanoa Tuusulan kunnan ja Järvenpään kaupungin yhteistoimintasopimuksen 
lääkehuoltopalvelujen hankinta-​,​ varastointi-​ ja kuljetuspalveluista päättymään 
31.12.2018

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 40
Tuusulan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintamalli

TUUDno-2018-1581

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Lipasti

Liitteet
1 2018-12-12 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintamalli

Kunnan keskeisenä lakisääteisenä tehtävänä on kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen. Kunnan lakisääteisiä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtäviä ovat:

asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin sekä niihin vaikuttavia tekijöiden seuranta 
väestöryhmittäin
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
raportointi valtuustolle vuosittain
hyvinvointikertomuksen valmistelu valtuustolle kerran valtuustokaudessa
tavoitteiden ja toimenpiteiden asettaminen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuen
päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin toteuttaminen
vastuutahojen nimeäminen hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen
yhteistyö muiden kunnassa toimivien tahojen kanssa,​ kuten 1.1.2019 lukien 
Keski-​Uudenmaan sote –kuntayhtymä sekä järjestöt.

Kunnat päättävät monista tehtävistä ja toimista,​ joilla on ratkaiseva merkitys 
asukkaiden hyvinvointiin,​ osallisuuteen,​ työllistymiseen ja toimintakykyyn. Ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavia asioita ovat muun muassa varhaiskasvatus ja 
koulutus,​ liikuntamahdollisuudet,​ ruoka-​ ja kulttuuripalvelut,​ asuminen,​ kaavoitus ja 
liikennejärjestelyt. Näiden ja monien muiden asioiden hoidosta päätetään kunnassa.

Tuusulassa ei ole toistaiseksi ollut riittävästi resurssia hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työhön.  Hyvinvoinnin edistäminen on kuitenkin yksi kuntastrategiamme 
kolmesta päämäärästä. Lisäksi työn yhteistyötarpeet kasvavat muun muassa,​ kun 
sotepalvelut siirtyvät Keski-​Uudenmaan sote –kuntayhtymälle.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 26.11.2018 ehdottanut 10.12.2018 kokoontuvalle 
valtuustolle,​ osana johtamisen rakenteiden ja johtamisjärjestelmän uudistamista,​ 
hallintosäännön muuttamista siten,​ että valtuusto päättäisi perustaa kuntaan 1.1.2019 
lukien Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan. Sosiaali-​ ja 
terveyslautakunta lakkaa samasta ajankohdasta lukien. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunnan tehtäviä olisivat

Ohjata kuntatasoista hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä ja yhteistyötä eri 
yhdyspinnoilla
Vastata hyvinvoinnin ja terveyden suunnitelman valmistelusta,​ seurannasta ja 
raportoinnista
Ohjata ja ohjeistaa kunnan päätöksenteon vaikutusten ennakkoarviointime-​
nettelyä hyten edistämisen näkökulmasta
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Ohjata kuntalaisvaikuttamista
Lautakunnan käsittelyyn tulevat asiat valmisteltaisiin ja täytäntöönpanosta huolehtisi 
Yhteisten palveluiden –toimialue.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintamallia on suunniteltu syksyn 2018 
aikana erillisessä työryhmässä. Työryhmän puheenjohtajana toimii kasvatus-​ ja 
sivistystoimenjohtaja ja projektipäällikkönä kunnan kehittämispäällikkö. Työryhmässä 
on edustus kasvatus-​ ja sivistystoimialalta,​ kuntakehityksen ja tekniikan toimialta,​ 
sosiaali-​ ja terveystoimialalta,​ konsernipalveluista,​ sote-​lautakunnasta,​ Keski-​
Uudenmaan yhdistysverkostosta ja Keski-​uudenmaan sote –kuntayhtymästä.

Kokouksessa esitellään Hyte-​toiminnan organisointia Tuusulassa 1.1.2019 lukien ja 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmän ehdotuksia hytetyön 
toimintamalliksi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Vainio,​ sosiaali-​ ja terveystoimenjohtaja

Sosiaali-​ ja terveyslautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 41
Sosiaali-​ ja terveyslautakunnan ilmoitusasiat joulukuu 2018

TUUDno-2018-218

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Savolainen
kaisa.savolainen@tuusula.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 Alatar Oy ilmoitus 2.11.2018
2 Alatar Oy uusi lupa 2.11.2018
3 Attendo Oy terapia, Ylivieska ilmoitus 10.9.2018
4 Auron Fysio Oy aloitusilmoitus 25.9.2018
5 Auron Fysio Oy päätös 25.9.2018
6 Cityterveys Oy, palveluista vastaavan johtajan vaihtuminen
7 Coronaria Contextia Oy palvelualan laajennukset Järvenpää ja Turku
8 Coronaria Kuntoutuspalvelut Oy ilmoitus 14.11.2018
9 Coronaria Kuntoutuspalvelut Oy uusi lupa 14.11.2018
10 ESAVI Aloitusilmoitus 13.9.2018 Liiman Brothers Oy
11 ESAVI Aloitusilmoitus 27.9.2018 Kuuloneuvo Oy
12 ESAVI Aloitusilmoitus 29.8.2018 Ain1 Oy
13 ESAVI korjattu päätös 31.10.2018 Teco Oy
14 ESAVI lopetusilmoitus 23.10.2018 Fenno Optical Oy
15 ESAVI lopetusilmoitus 23.10.2018 Fenno Optical Oy
16 ESAVI Uusi lupa 29.8.2018 Ain1 Oy
17 Med Group Oy Luvan muutos 24102018
18 Työterveys Oy, palveluista vastaavan johtajan vaihtuminen
19 Täsmä Työterveys Oy uusi toimipaikka Tikkurila
20 Villa Nord Oy Aloitusilmoitus 3.9.2018
21 Villa Nord Oy Uusi lupa 3.9.2018
22 Sanapolku Oy päätös 31.10.2018
23 Suomen Terveystalo Oy palveluista vastaavan johtajan vaihtuminen
24 Toimintakeidas Oy luvan muutos 27.11.2018
25 Toimintakuntien laajentaminen Med Group Oy 7.9.2018
26 ESAVI Uusi lupa 16.10.2018 Keski-Uudenmaan Työterveys Oy
27 Debora Oy päätös 30.11.2018
28 Debora Oy lopetusilmoitus 3.12.2018

Yksityisestä terveydenhuollosta annetun asetuksen (744/1990) 6 §:n mukaisesti 
Sosiaali-​ ja terveyalan lupa-​ ja valvontaviraston (Valvira) ja aluehallintoviraston (AVI) 
saapuneet ilmoitukset ja päätökset ajalta 1.9. -​ 30.11.2018:

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Vainio,​ sosiaali-​ ja terveystoimenjohtaja

Merkitään tiedoksi.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§38, §39, §40, §41

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.


