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§20
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todetaan lasnaolijat.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§21

Péytakirjan tarkastus

Kahden pdéytakirjantarkastajan valitseminen.

Ehdotus

Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd

Valitaan taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi jasenet

Noora Allenius ja Pinja Haapasalo
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 17,09.05.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 39,21.05.2019
Kunnanhallitus, § 248,03.06.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 22, 28.08.2019

§22
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 2019 - 2021, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

TUUDNO0-2019-871

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 09.05.2019, § 17

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistydelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta. Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen
lautakunta on pyytanyt esityksia ehdokkaista Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021. Tuusulan koulujen
vanhempainyhdistyksia, Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestdja,

Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan nuorisovaltuustoa on pyydetty ldhettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun
mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvosto

® tekee ehdotuksen Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvoston
kokoonpanosta kaudelle 2019-2021.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto ehdottaa Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvoston kokoonpanoksi kaudelle 2019-2021 seuraavaa.

Tuusulan vanhempainyhdistyksia oli pyydetty Iahettamaan ehdokkaansa Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. Yhteensa 7 vanhempainyhdistysta
esitti endokkaansa, joista lapsi- ja perheasiainneuvosto tekee seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan
paivakodin vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry
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Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och
skola i Klemetskog

Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestoja oli myds pyydetty Iahettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. 2 yhdistysta esitti
ehdokkaansa, joita lapsi- ja perheasiainneuvosto esittda neuvostoon.

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku
ry.
Tuusulan seurakunta on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon seurakunnan
edustajaksi Katja Manninen-Abbouchin, varajaseneksi Satu Lintusen.

Tuusulan nuorisovaltuusto on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon
edustajiksi Lauri Kauppisen ja Pinja Haapasalon.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen lautakunta, 21.05.2019, § 39

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistyoelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta.

Lapsi- ja perheasiainneuvoston toimintasdanndn mukaan neuvostoon nimetaan
kunnanhallituksen toimintakaudeksi yhdeksan (9) jasenta seuraavasti:

® nelja (4) vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet.
® kaksi (2) edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka
heille varajasenet.
yksi (1) Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen.
kaksi (2) Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa.

Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen lautakunta pyysi esityksia jasenista Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021.

Esityksia pyydettiin Tuusulan vanhempainyhdistyksilta seka Tuusulassa

toimivilta lapsi- ja nuorisojarjestdilta. Taman lisaksi Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan
nuorisovaltuustoa pyydettiin antamaan esityksensa edustajista Tuusulan kunnan
lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun mennessa.

Yhteensa seitseman (7) vanhempainyhdistysta ja kaksi (2) Tuusulassa toimivia lapsi- ja
nuorisojarjestda asetti ehdokkaan neuvoston jaseneksi. Myos Tuusulan seurakunta
ja Tuusulan nuorisovaltuusto nimesivat ehdokkaansa.
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto kasitteli neuvoston tulevaa
kokoonpanoa kokouksessaan 9.5. ja teki seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen
Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto
Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
® esittaa kunnanhallitukselle, etta lapsi- ja perheasiainneuvostoon nimetaan
seuraavat edustajat kunnanhallituksen toimikaudeksi 2019-2021:
Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen

Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 03.06.2019, § 248
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Valmistelijat / lisatiedot:
Tuula Hyttinen
tuula.hyttinen@tuusula.fi
kunnansihteeri

Tasa-arvolain vaatimukset eivat tule sovellettavaksi vaikuttamistoimielinten kuten
mm. lapsi- ja perheasiainneuvoston kokoonpanoon. Kokoonpanossa olisi
kuitenkin hyva pyrkia miesten ja naisten mahdollisimman tasapuoliseen edustukseen.

Toimintasaantdjen mukaan kunnanhallitus nimedaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 9 jasenta seuraavasti:

® nelja vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet

® kaksi edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka heille
varajasenet
yksi Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen
kaksi Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa seka heille varajasenet

Lisaksi kunnanhallitus nimeaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon puhevaltaisen
edustajansa seka varajasenen. Lapsi- ja perheasiainneuvosto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Neuvoston sihteerina seka neuvostojen
koordinaattorina toimii Tuusulan kunnan asiantuntija.

Ehdotus
Esittelija: Arto Lindberg, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilékohtainen varajasen
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman

Mira Lehtinen Mari Vesa

Laura Sauranen lina Vittaniemi

Noora Allenius Anette Vihanto

Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi

Ninni Vanhanen Satu Rasanen

Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen

Pinja Haapasalo Emil Jacobsson

Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajan seka
varaedustajan.

Paatos
Kunnanhallitus paatti

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilokohtainen varajasen



Tuusulan kunta Kokouskutsu 9 (48)

Lapsi- ja perheasiainneuvosto 27.08.2019
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman
Mira Lehtinen Mari Vesa
Laura Sauranen lina Vittaniemi
Noora Allenius Anette Vihanto
Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi
Ninni Vanhanen Satu Rasanen
Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen
Pinja Haapasalo Emil Jacobsson
Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajaksi Liisa
Palvaksen ja varaedustajaksi Annika Lappalaisen.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 22

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa

toimivien jarjestdjen ja tahojen, lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten
yhteisty©elin, jossa on tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta. Lapsi- ja
perheasiainneuvosto edistaa tuusulalaisten lasten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin
toteutumista ja yhteisollisyytta seka kehittaa

olemassa olevia ja uusia palveluja ja toimintoja. Lapsi- ja perheasiainneuvoston
toimintaan varataan vuosittain maararaha kunnan talousarviossa.

Neuvoston toimintasaanndn mukaan kunnanhallitus nimeaa lapsi- ja
perheasiainneuvostoon toimikauttaan vastaavaksi ajaksi yhdeksan (9) jasenta
seuraavasti:

- nelja (4) vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien vanhempainyhdistysten
nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet

- kaksi (2) edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka heille
varajasenet

- yksi (1) Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen

- kaksi (2) Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa seka heille varajasenet

Kunnanhallitus nimesi 3.6.2019 kokouksessaan lapsi- ja perheasiainneuvoston
toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman

Mira Lehtinen Mari Vesa

Laura Sauranen lina Vittaniemi

Noora Allenius Anette Vihanto

Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi

Ninni Vanhanen Satu Rasanen
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Katja Manninen-AbbouchSatu Lintunen
Pinja Haapasalo Emil Jacobsson
Lauri Kauppinen Aaro Martelius

Toimintasaanndn mukaan kunnanhallitus nimeaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon
puhevaltaisen edustajansa seka varajasenen. Kunnanhallitus nimesi lapsi- ja
perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajaksi Liisa Palvaksen ja
varaedustajaksi Annika Lappalaisen.

Lapsi- ja perheasiainneuvoston toimintasaanndn nukaan neuvosto valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Lapsi- ja perheasiain neuvosto paattaa

® valita keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 17,09.05.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 39,21.05.2019
Kunnanhallitus, § 248,03.06.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 23, 28.08.2019

§23
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 2019 - 2021, sihteerin valinta

TUUDNO0-2019-871

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 09.05.2019, § 17

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistydelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta. Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen
lautakunta on pyytanyt esityksia ehdokkaista Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021. Tuusulan koulujen
vanhempainyhdistyksia, Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestdja,

Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan nuorisovaltuustoa on pyydetty ldhettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun
mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvosto

® tekee ehdotuksen Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvoston
kokoonpanosta kaudelle 2019-2021.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto ehdottaa Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvoston kokoonpanoksi kaudelle 2019-2021 seuraavaa.

Tuusulan vanhempainyhdistyksia oli pyydetty Iahettamaan ehdokkaansa Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. Yhteensa 7 vanhempainyhdistysta
esitti endokkaansa, joista lapsi- ja perheasiainneuvosto tekee seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan
paivakodin vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry
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Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och
skola i Klemetskog

Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestoja oli myds pyydetty Iahettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. 2 yhdistysta esitti
ehdokkaansa, joita lapsi- ja perheasiainneuvosto esittda neuvostoon.

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku
ry.
Tuusulan seurakunta on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon seurakunnan
edustajaksi Katja Manninen-Abbouchin, varajaseneksi Satu Lintusen.

Tuusulan nuorisovaltuusto on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon
edustajiksi Lauri Kauppisen ja Pinja Haapasalon.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen lautakunta, 21.05.2019, § 39

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistyoelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta.

Lapsi- ja perheasiainneuvoston toimintasdanndn mukaan neuvostoon nimetaan
kunnanhallituksen toimintakaudeksi yhdeksan (9) jasenta seuraavasti:

® nelja (4) vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet.
® kaksi (2) edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka
heille varajasenet.
yksi (1) Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen.
kaksi (2) Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa.

Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen lautakunta pyysi esityksia jasenista Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021.

Esityksia pyydettiin Tuusulan vanhempainyhdistyksilta seka Tuusulassa

toimivilta lapsi- ja nuorisojarjestdilta. Taman lisaksi Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan
nuorisovaltuustoa pyydettiin antamaan esityksensa edustajista Tuusulan kunnan
lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun mennessa.

Yhteensa seitseman (7) vanhempainyhdistysta ja kaksi (2) Tuusulassa toimivia lapsi- ja
nuorisojarjestda asetti ehdokkaan neuvoston jaseneksi. Myos Tuusulan seurakunta
ja Tuusulan nuorisovaltuusto nimesivat ehdokkaansa.
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto kasitteli neuvoston tulevaa
kokoonpanoa kokouksessaan 9.5. ja teki seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen
Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto
Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
® esittaa kunnanhallitukselle, etta lapsi- ja perheasiainneuvostoon nimetaan
seuraavat edustajat kunnanhallituksen toimikaudeksi 2019-2021:
Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen

Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 03.06.2019, § 248
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Valmistelijat / lisatiedot:
Tuula Hyttinen
tuula.hyttinen@tuusula.fi
kunnansihteeri

Tasa-arvolain vaatimukset eivat tule sovellettavaksi vaikuttamistoimielinten kuten
mm. lapsi- ja perheasiainneuvoston kokoonpanoon. Kokoonpanossa olisi
kuitenkin hyva pyrkia miesten ja naisten mahdollisimman tasapuoliseen edustukseen.

Toimintasaantdjen mukaan kunnanhallitus nimedaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 9 jasenta seuraavasti:

® nelja vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet

® kaksi edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka heille
varajasenet
yksi Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen
kaksi Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa seka heille varajasenet

Lisaksi kunnanhallitus nimeaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon puhevaltaisen
edustajansa seka varajasenen. Lapsi- ja perheasiainneuvosto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Neuvoston sihteerina seka neuvostojen
koordinaattorina toimii Tuusulan kunnan asiantuntija.

Ehdotus
Esittelija: Arto Lindberg, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilékohtainen varajasen
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman

Mira Lehtinen Mari Vesa

Laura Sauranen lina Vittaniemi

Noora Allenius Anette Vihanto

Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi

Ninni Vanhanen Satu Rasanen

Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen

Pinja Haapasalo Emil Jacobsson

Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajan seka
varaedustajan.

Paatos
Kunnanhallitus paatti

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilokohtainen varajasen



Tuusulan kunta Kokouskutsu 15 (48)

Lapsi- ja perheasiainneuvosto 27.08.2019
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman
Mira Lehtinen Mari Vesa
Laura Sauranen lina Vittaniemi
Noora Allenius Anette Vihanto
Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi
Ninni Vanhanen Satu Rasanen
Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen
Pinja Haapasalo Emil Jacobsson
Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajaksi Liisa
Palvaksen ja varaedustajaksi Annika Lappalaisen.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 23

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvoston toimintasaanndén mukaan neuvoston sihteering seka
neuvostojen koordinaattorina toimii Tuusulan kunnan asiantuntija. Neuvostojen
toimintaa koordinoidaan kuntatoimialalla, jossa vastataan kunnan HYTE-tyon seka
osallisuustydn johtamisesta. Kuntatoimialalla on avoinna HYTE- ja osallisuusasioiden
asiantuntijan tehtava, joka pyritaan tayttamaan mahdollisimman pian.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

® ettd neuvoston sihteerina toimii kuntatoimialalla tydskenteleva HYTE- ja
osallisuusasioiden asiantuntija

® todeta, ettd kuntatoimialan kehittamispaallikké Heidi Hagman toimii neuvoston
sihteering, kunnes valittava viranhaltija ottaa tehtavan vastaan.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 3,22.01.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 13,25.02.2019
Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 24, 28.08.2019

§24
Lapsi- ja perheasiainneuvoston edustaja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnassa

TUUDNO0-2019-101

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 22.01.2019, § 3

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hallintosaannon 113 § mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen
kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus pormestarilla, kunnanhallituksen
varapuheenjohtajilla apulaispormestareilla ja kansliapaallikdlla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattda muiden henkiléiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Nuorisovaltuusto

voi nimeta lautakuntien kokouksiin edustajansa, jolla on ldsnaolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta lautakuntien
erikseen rajaamissa asioissa.

Toimielimen esittelija tai puheenjohtaja voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta
yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan
keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosaannon 1208 mukaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
esittelijana toimii kansliapaallikko tai maaraamansa viranhaltija. Kansliapaallikon
paatdkselld hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan sihteeriksi on
maaratty kuntatoimialan kehittamispaallikko.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan sihteerina toimii

osallisuuskoordinaattori. Hallintopalvelusihteeri toimii lautakunnan sihteering, kunnes

osallisuuskoordinaattori aloittaa tehtavassaan.

Kunnan uuden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen mallin valmistelussa on noussut

esiin tarve vahvistaa neuvostojen ja lautakuntien yhteisty6ta. Neuvostojen seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan yhteistydn rakentamiseksi ja
tiedonkulun parantamiseksi esitetaan, etta jokaisesta neuvostosta nimetaan yksi
edustaja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakuntaan.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® ettd, viranhaltijoista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
kokouksiin vakituisesti osallistuvat esittelijan lisaksi sihteeri
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® pyytaa nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa, ikaihmisten neuvostoa seka lapsi-
ja perheasiainneuvostoa valitsemaan jasenistaan edustajan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen lautakunnan kokouksiin lautakunnan toimiajaksi

® ettd, lautakunnan puheenjohtajalla ja esittelijalla on oikeus kutsua kokouksiin
asiakohtaisia asiantuntijoita.

Esittelija muutti paatdsehdotuksen 3. kohtaa seuraavaksi:

® ettd, lautakunnan puheenjohtajalla ja esittelijalla on oikeus kutsua kokouksiin
asiakohtaisia asiantuntijoita tai sidosryhmien edustajia.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
® ettd, viranhaltijoista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
kokouksiin vakituisesti osallistuvat esittelijan lisaksi sihteeri
® pyytaa nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa, ikaihmisten neuvostoa seka lapsi-
ja perheasiainneuvostoa valitsemaan jasenistaan edustajan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen lautakunnan kokouksiin lautakunnan toimiajaksi
® ettd, lautakunnan puheenjohtajalla ja esittelijalla on oikeus kutsua kokouksiin
asiakohtaisia asiantuntijoita tai sidosryhmien edustajia.

Ikaihmisten neuvosto, 25.02.2019, § 13

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta on kokouksessaan 22.1. paattayt
kutsua vaikuttamistoimielinten edustajat lautakunnan kokouksiin Idsnaolo- ja
puheoikeudella. Ikdihmisten neuvoston tulisi nimeta keskuudestaan edustaja ja
varaedustaja lautakunnan kokouksiin ikdihmisten neuvoston kuluvalle
toimintakaudelle.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Ikdihmisten neuvosto paattaa

® nimeta edustajan ja talle varaedustajan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakuntaan.
Paatos
Ikdihmisten neuvosto paatti

® nimeta edustajakseen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakuntaan Anja
Matikaisen ja varaedustajaksi Kari Halmeen.



Tuusulan kunta Kokouskutsu 18 (48)
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 27.08.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 24

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta on kokouksessaan 22.1. paattayt
kutsua vaikuttamistoimielinten edustajat lautakunnan kokouksiin lasnaolo- ja
puheoikeudella. Ikdihmisten neuvoston tulisi nimeta keskuudestaan edustaja ja
varaedustaja lautakunnan kokouksiin ikaihmisten neuvoston toimintakaudelle 2019-
2021.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

® nimeta edustajan ja talle varaedustajan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakuntaan.
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 17,09.05.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 39,21.05.2019
Kunnanhallitus, § 248,03.06.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 25, 28.08.2019

§25
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 2019 - 2021, toimintasuunnitelma

TUUDNO0-2019-871

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 09.05.2019, § 17

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistydelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta. Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen
lautakunta on pyytanyt esityksia ehdokkaista Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021. Tuusulan koulujen
vanhempainyhdistyksia, Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestdja,

Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan nuorisovaltuustoa on pyydetty ldhettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun
mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvosto

® tekee ehdotuksen Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvoston
kokoonpanosta kaudelle 2019-2021.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto ehdottaa Tuusulan kunnan lapsi- ja
perheasiainneuvoston kokoonpanoksi kaudelle 2019-2021 seuraavaa.

Tuusulan vanhempainyhdistyksia oli pyydetty Iahettamaan ehdokkaansa Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. Yhteensa 7 vanhempainyhdistysta
esitti endokkaansa, joista lapsi- ja perheasiainneuvosto tekee seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan
paivakodin vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry
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Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och
skola i Klemetskog

Tuusulassa toimivia lapsi- ja nuorisojarjestoja oli myds pyydetty Iahettamaan
ehdokkaansa Tuusulan kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon. 2 yhdistysta esitti
ehdokkaansa, joita lapsi- ja perheasiainneuvosto esittda neuvostoon.

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku
ry.
Tuusulan seurakunta on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon seurakunnan
edustajaksi Katja Manninen-Abbouchin, varajaseneksi Satu Lintusen.

Tuusulan nuorisovaltuusto on nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvostoon
edustajiksi Lauri Kauppisen ja Pinja Haapasalon.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen lautakunta, 21.05.2019, § 39

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistyoelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta.

Lapsi- ja perheasiainneuvoston toimintasdanndn mukaan neuvostoon nimetaan
kunnanhallituksen toimintakaudeksi yhdeksan (9) jasenta seuraavasti:

® nelja (4) vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet.
® kaksi (2) edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka
heille varajasenet.
yksi (1) Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen.
kaksi (2) Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa.

Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen lautakunta pyysi esityksia jasenista Tuusulan
kunnan lapsi- ja perheasiainneuvostoon kaudelle 2019-2021.

Esityksia pyydettiin Tuusulan vanhempainyhdistyksilta seka Tuusulassa

toimivilta lapsi- ja nuorisojarjestdilta. Taman lisaksi Tuusulan seurakuntaa ja Tuusulan
nuorisovaltuustoa pyydettiin antamaan esityksensa edustajista Tuusulan kunnan
lapsi- ja perheasiainneuvostoon huhtikuun loppuun mennessa.

Yhteensa seitseman (7) vanhempainyhdistysta ja kaksi (2) Tuusulassa toimivia lapsi- ja
nuorisojarjestda asetti ehdokkaan neuvoston jaseneksi. Myos Tuusulan seurakunta
ja Tuusulan nuorisovaltuusto nimesivat ehdokkaansa.
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Lapsi- ja perheasiainneuvosto kasitteli neuvoston tulevaa
kokoonpanoa kokouksessaan 9.5. ja teki seuraavan esityksen:

Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen
Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto
Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
® esittaa kunnanhallitukselle, etta lapsi- ja perheasiainneuvostoon nimetaan
seuraavat edustajat kunnanhallituksen toimikaudeksi 2019-2021:
Eeva-Mari Vehkanen, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys, varajasen Mari
Vilkman, Kellokosken koulun vanhempainyhdistys

Mira Lehtinen Kolsan vanhempainyhdistys, varajasen Mari Vesa, Roinilan paivakodin
vanhempainyhdistys ry

Laura Sauranen, Riihikallion koulun tuki ry, varajasen lina Vittaniemi, Kokotuki
ry

Noora Allenius, Hem och skola i Klemetskog, varajasen Anette Vihanto Hem och skola i
Klemetskog

Johanna Laitinen, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry, varajasen Marika
Lahdeniemi, MLL:n Jokelan paikallisyhdistys ry

Ninni Vanhanen Kellokosken Alku ry, varajasen Satu Rasanen Kellokosken Alku ry.
Katja Manninen-Abbouch Tuusulan seurakunta, varajasen Satu Lintunen

Lauri Kauppinen ja Pinja Haapasalo, Tuusulan nuorisovaltuusto

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 03.06.2019, § 248
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Valmistelijat / lisatiedot:
Tuula Hyttinen
tuula.hyttinen@tuusula.fi
kunnansihteeri

Tasa-arvolain vaatimukset eivat tule sovellettavaksi vaikuttamistoimielinten kuten
mm. lapsi- ja perheasiainneuvoston kokoonpanoon. Kokoonpanossa olisi
kuitenkin hyva pyrkia miesten ja naisten mahdollisimman tasapuoliseen edustukseen.

Toimintasaantdjen mukaan kunnanhallitus nimedaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 9 jasenta seuraavasti:

® nelja vanhempien edustajaa eri puolilla kuntaa toimivien
vanhempainyhdistysten nimeamista vanhemmista seka heille varajasenet

® kaksi edustajaa lapsi- ja nuorisojarjestdjen ehdottamista henkildista seka heille
varajasenet
yksi Tuusulan seurakunnan nimeama edustaja seka hanelle varajasen
kaksi Tuusulan nuorisovaltuuston nimeamaa edustajaa seka heille varajasenet

Lisaksi kunnanhallitus nimeaa lapsi- ja perheasiainneuvostoon puhevaltaisen
edustajansa seka varajasenen. Lapsi- ja perheasiainneuvosto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Neuvoston sihteerina seka neuvostojen
koordinaattorina toimii Tuusulan kunnan asiantuntija.

Ehdotus
Esittelija: Arto Lindberg, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilékohtainen varajasen
Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman

Mira Lehtinen Mari Vesa

Laura Sauranen lina Vittaniemi

Noora Allenius Anette Vihanto

Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi

Ninni Vanhanen Satu Rasanen

Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen

Pinja Haapasalo Emil Jacobsson

Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajan seka
varaedustajan.

Paatos
Kunnanhallitus paatti

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 6/2019-5/2021 seuraavasti:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
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Eeva-Mari Vehkanen Mari Vilkman
Mira Lehtinen Mari Vesa
Laura Sauranen lina Vittaniemi
Noora Allenius Anette Vihanto
Johanna Laitinen Marika Lahdeniemi
Ninni Vanhanen Satu Rasanen
Katja Manninen-Abbouch Satu Lintunen
Pinja Haapasalo Emil Jacobsson
Lauri Kauppinen Aaro Martelius

® nimeta lapsi- ja perheasiainneuvostoon kunnanhallituksen edustajaksi Liisa
Palvaksen ja varaedustajaksi Annika Lappalaisen.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 25

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnanhallituksen nimeama kunnan ja sen
alueella toimivien lasten ja lapsiperheiden asioissa toimivien jarjestdjen ja tahojen,
lasten vanhempien edustajien seka viranomaisten yhteistyoelin, jossa on
tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta.Lapsi- ja perheasiainneuvosto edistaa
tuusulalaisten lasten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin toteutumista ja yhteisollisyytta
seka kehittaa olemassa olevia ja uusia palveluja ja toimintoja. Kunnanhallitus on
nimennyt lapsi- ja perheasiainneuvoston toimikaudeksi 1.6.2019-31.5.2021.

Kunnan tavoitteena on kehittaa kunnassa toimivien neuvoston toimintaa vuoden 2019
aikana. Tarkoituksena on ottaa neuvostoja mukaan varhaisemmassa vaiheessa
asioiden valmisteluun ja lisaté neuvostojen toiminnan vaikuttavuutta. Kunnanhallitus
paatti 3.6.2019 neuvostojen toimintasaannoista paattaessaan edellyttas, etta
neuvostojen osallisuus varmistetaan valmistelussa olevissa keskeisissa asioissa ja
lausuntoja annettaessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

laatia toimintasuunnitelman, sopia laadinnan aikataulusta ja valmistelutavasta
kayda lahetekeskustelun toimikauden suunnittelun pohjaksi

osallistua Tuusulan neuvostojen yhteiskokoukseen 26.9. klo 17

sopia tapahtumiin/kokouksiin/seminaareihin osallistumisesta
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Vammaisneuvosto, § 4,09.01.2019

Ikdihmisten neuvosto, § 4,14.01.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 6,22.01.2019
Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 5,05.02.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 13,12.02.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 12,25.02.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 21,12.03.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 23,25.03.2019

Ikdihmisten neuvosto, § 29,29.04.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 18,09.05.2019

Vammaisneuvosto, § 35,15.05.2019

Tekninen lautakunta, § 59,21.05.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 36,21.05.2019
Kasvatus- ja sivistyslautakunta, § 45,21.05.2019

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, § 52,22.05.2019
Kuntakehityslautakunta, § 76,22.05.2019

Kunnanhallitus, § 219,27.05.2019

Valtuusto, § 90,10.06.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 26, 28.08.2019

§26
Hyvinvointikertomus 2017 - 2018 ja -suunnitelma 2019 - 2021, hyvinvointisuunnitelman
laadinta, lapsi- ja perheasiainneuvosto

TUUDNo0-2019-39

Vammaisneuvosto, 09.01.2019, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia

ja kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut

terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain
kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman
lisaksi valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi
hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin
liittyvat toimenpiteet.

Tuusulan viimeisin laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017
ja se hyvaksyttiin valtuustossa 8.5.2017. Kaynnissa olevalle valtuustokaudelle ej vield
ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus
tehda osallistavassa prosessissa ja tyd kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla
hyvinvointikertomus vuosista 2017- 2018.

Kehittamispaallikkd Heidi Hagman esittelee asiaa kokouksessa.



Tuusulan kunta Kokouskutsu 25 (48)
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 27.08.2019

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko
Vammaisneuvosto paattaa

® kayda lapi ja keskustella hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tavasta ja aikataulusta seka vammaisneuvoston osallistumisesta tyohon.
Paatos
Vammaisneuvosto paatti keskustelun jalkeen

® osallistua hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan kevaan 2019
aikana lautakunnan kokouksissa ja mahdollisissa muissa tilaisuuksissa.

Ikaihmisten neuvosto, 14.01.2019, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki
velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja
hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on
laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.

Tuusulan viimeisin laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-

2017 ja se hyvaksyttiin valtuustossa 8.5.2017. Kadynnissa olevalle valtuustokaudelle ei
vield ole laadittu hyvinvointisunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on
tarkoitus tehda osallistavassa prosessissa ja tyo kaynnistetaan tammikuussa 2019
laatimalla hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018.

Kehittamispaallikké Heidi Hagman esittelee asiaa kokouksessa.
Ehdotus

Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Ikaihmisten neuvosto paattaa

® kayda lapi ja keskustella hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tavasta ja aikataulusta seka ikaihmisten neuvoston osallistumisesta tyohon.
Paatos
Ikaihmisten neuvosto keskusteli

® hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan tavasta ja aikataulusta
seka ikaihmisten neuvoston osallistumisesta tyéhon.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 22.01.2019, 8 6
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Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

1 THLn suositus minimitietosisalléksi kunnan hyvinvointikertomuksessa, hyte
22.1.2019

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista. Hyvinvointikertomus auttaa
tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa
monialaista tietoa kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa
olevista tekijoista. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ohjaa kunnan hyvinvointipolitiikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen hetkinen tilanne:
tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan voimassa olevat
hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, jotka ohjaavat
kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myds ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti
huomiota.

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myos tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan

onnistumisesta. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se
toimii strategiatydn seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena.
Hyvinvointikertomuksen valmistelu on eri toimijoiden yhteinen hyvinvointiasioiden
oppimisprosessi.

Hyvinvointikertomus auttaa monin tavoin paattajaa
« tarjoamalla perusteluja paatoksille

+ auttamalla priorisoimaan toimintaa

+ tukemalla toiminnan arviointia

+ varmistamalla toiminnan resurssit

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyon taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.

Tulevassa, vield hyvaksymattdmassa, laissa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (1.9.2016 88) maakunnan on valmisteltava omalta osaltaan
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valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus vaestdn hyvinvoinnista,
terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista.
Kertomus laaditaan yhteistydssa alueen kuntien kanssa

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua. Kaynnissa olevalle valtuustokaudelle ei viela ole laadittu
hyvinvointisunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda
osallistavassa prosessissa ja tyo kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla
hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018. Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman on
maara valmistua kevaan 2019 aikana siten, etta se viedaan valtuuston paatettavaksi
toukokuussa.

THL on valmistellut suosituksen seka kunnan etta maakunnan
hyvinvointikertomuksen minimitietosisallosta. Listaus liitteena.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus johtopaatdksineen

« kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

+ vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista

+ vaestoryhmittdisista hyvinvointi- ja terveyseroista

+ terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista

+ palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata hyvinvointitarpeisiin
+ ehkaisevan tydn kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

*+ tavoitteista ja toimenpiteista.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® kaynnistaa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan ja kayda
lahetekeskustelun sen laadinnan pohjaksi

® ettd, tarkennettu suunnitelma laadinnan tavasta, aikataulusta seka eri tahojen
osallistumisesta tydhon kasitelladn lautakunnan seuraavassa kokouksessa.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® kaynnistaa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan ja kavi
|ahetekeskustelun sen laadinnan pohjaksi
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® ettd, tarkennettu suunnitelma laadinnan tavasta, aikataulusta seka eri tahojen
osallistumisesta tyohon kasitellaan lautakunnan seuraavassa kokouksessa.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 05.02.2019, § 5

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 THLn suositus minimitietosisalloksi kunnan hyvinvointikertomuksessa, lape 5.2.2019

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyoévaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista. Hyvinvointikertomus auttaa
tiilvistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa
monialaista tietoa kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa
olevista tekijoista. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ohjaa kunnan hyvinvointipolitiikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen hetkinen tilanne:
tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan voimassa olevat
hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, jotka ohjaavat
kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myos ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti
huomiota.

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myos tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan

onnistumisesta. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se
toimii strategiatyon seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena.
Hyvinvointikertomuksen valmistelu on eri toimijoiden yhteinen hyvinvointiasioiden
oppimisprosessi.

Hyvinvointikertomus auttaa monin tavoin paattajaa
+ tarjoamalla perusteluja paatoksille

+ auttamalla priorisoimaan toimintaa

+ tukemalla toiminnan arviointia

+ varmistamalla toiminnan resurssit

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteistad. Taman lisaksi
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valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.

Tulevassa, viela hyvaksymattdomassa, laissa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (1.9.2016 88) maakunnan on valmisteltava omalta osaltaan
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus vaestén hyvinvoinnista,
terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista.
Kertomus laaditaan yhteistydssa alueen kuntien kanssa

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017. Hyvinvointikertomus toimi sateenvarjona
muille asukkaiden hyvinvointia- ja terveytta edistaville suunnitelmille, jotka laadittiin
erillisissa prosesseissa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua. Kdynnissa olevalle valtuustokaudelle ei vield ole laadittu
hyvinvointisunnitelmaa. Tuusulan kuntastrategian kolmesta paamaarasta yksi on
"Hyvinvoiva Tuusula" ja 22 kaiken kaikkiaan 32 valtuustokauden tavoitteesta ovat
tuusulalaisten hyvinvointia edistavia.

Hyvinvointisuunnitelman on tarkoitus koota yhteen aiemmin erillisina laaditut
suunnitelmat. Enaa ei siis ole tarkoitus laatia erillista lapsia ja perheita koskevaa
suunnitelmaa, vaan sisallyttaa se yhtena osiona koko kuntaa koskevaan
hyvinvointisuunnitelmaan.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa prosessissa ja tyo
kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018.
Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman on maara valmistua kevaan 2019 aikana
siten, etta se viedaan valtuuston paatettavaksi toukokuussa.

THL on valmistellut suosituksen seka kunnan ettd maakunnan
hyvinvointikertomuksen minimitietosisallosta. Listaus liitteena.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus johtopaatéksineen

« kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

+ vaestdn terveydesta ja hyvinvoinnista

« vaestdryhmittaisista hyvinvointi- ja terveyseroista

+ terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista

+ palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata hyvinvointitarpeisiin
+ ehkaisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

+ tavoitteista ja toimenpiteista.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus



Tuusulan kunta Kokouskutsu 30 (48)
Lapsi- ja perheasiainneuvosto 27.08.2019

Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa
® osallistua hyvinvointisuunnitelman laadintaan kevaan 2019 aikana.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paatti

® osallistua hyvinvointisuunnitelman laadintaan kevaan 2019 aikana.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, 12.02.2019, § 13

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Tuusulassa laaditaan kevaan 2019 aikana hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018
seka hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2021.

Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tarkastella tuusulalaista hyvinvointia
seuraavista nakokulmista:

Tuusulalaisten yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
Tuusulalainen elamantapa, esteettdmyys ja osallisuus
Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
Ymparistd, (julkinen)liikenne ja turvallisuus
Ravitsemus
Kulttuuri ja sivistys

® Liikunta ja fyysinen aktiivisuus
Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tehda myos
kohderyhmittaista tarkastelua:

Lapset ja nuoret
Aikuiset/Tyoikaiset
Ikaihmiset
Vammaiset

® Maahanmuuttajat ja kotoutujat
Tuusulalaisten hyvinvointia ja terveytta kuvaavien indikaattoreiden perustan
muodostavat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kokoama indikaattoripatteristo.
Naiden hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman minimitietosisallon muodostavien
indikaattoreiden rinnalle nostetaan indikaattoreita, jotka kuvaavat tuusulalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden erityispiirteita.

Kunnan johtoryhma on nimennyt hyvinvointiryhman koordinoimaan ja laatimaan
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa:

Kuntatoimialan kehittamispaallikkd (puheenjohtaja)
Osallisuuskoordinaattori (sihteeri)

Toimialueiden kehittamispaallikét (linkki toimialueiden johtoryhmiin)
Jarjestdjen edustaja (Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto)
Lautakunnan puheenjohtaja
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® Keusoten edustaja
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan osallistuu tyéryhmia ja
viranhaltijoita eri organisaatiotasoilla. Hyvinvointiryhman "alatyéryhmia" ei viela ole
nimetty. Ne tullaan nimeadmaan Hyvinvointiryhman ensimmaisen kokouksen jalkeen
kunnan johtoryhmassa.

Tavoitteena on, etta hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistuu huhtikuun alussa,
jotta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi toukokuussa tilinpaatoksen aikataulussa.
Toukokuussa kaynnistyy alueellisen hyvinvointikeromuksen ja -suunnitelman laadinta
Keusoten ja kuntien yhteistyona. Hyvinvointiryhman ja sen alatyéryhmien nimeamisen
viivastymisen takia laadinnan tavoiteaikataulu nayttaytyy haastavana. Aikataulua
tullaan tarkastelemaan hyvinvointiryhman ensimmaisessa kokouksessa 18.2.

Laadinnan aikataulu (alustava):

22.1. HYTE-lautakunta: Lahtolaukaus: aikataulu ja valtuustokauden tavoitteet,
|lahetekeskustelu prioriteeteille

29.1.-> 5.2. Kunnan johtoryhma: hyvinvointiryhman nimeaminen

12.2. HYTE-lautakunta: Tarkempi suunnitelma tyon etenemisesta, kertomuksen ja
suunnitelman rakenne ja indikaattorit

13.2. Vammaisneuvoston kokous

18.2. Hyvinvointiryhman kokous

25.2. Ikédihmisten neuvoston kokous

26.2. Hyvinvointiryhman alatyéryhmien nimeaminen kunnan johtoryhmassa
12.3. Hyvinvointiryhman kokous

12.3. HYTE-lautakunta: Indikaattoritarkastelu jatkuu, tavoitteiden luonnostelua
13.3. Vammaisneuvoston kokous

25.3. Ikaihmisten neuvoston kokous

26.3. Hyvinvointiryhman kokous

27.3. Lapsi- ja perheasiainneuvoston kokous

29.3. Hyvinvointiseminaari - yhteista tyoskentelya muiden lautakuntien kanssa
1.4. Hyvinvointiryhman kokous

3.4. HYTE-lautakunta: Kertomus ja suunnitelma valmistuvat -> lautakunnat -> KH ->

Valtuusto (toukokuu)

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® merkita tiedokseen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tilannekatsauksen.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
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® keskustelun jalkeen merkita tiedokseen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinnan tilannekatsauksen.

Ikdaihmisten neuvosto, 25.02.2019, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Tuusulassa laaditaan kevaan 2019 aikana hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018
seka hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2021.

Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tarkastella tuusulalaista hyvinvointia
seuraavista nakokulmista:

Tuusulalaisten yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
Tuusulalainen elamantapa, esteettdmyys ja osallisuus
Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
Ymparistd, (julkinen)liikenne ja turvallisuus
Ravitsemus
Kulttuuri ja sivistys

® Liikunta ja fyysinen aktiivisuus
Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tehda myos
kohderyhmittaista tarkastelua:

Lapset ja nuoret
Aikuiset/Tyoikaiset
lkaihmiset
Vammaiset

® Maahanmuuttajat ja kotoutujat
Tuusulalaisten hyvinvointia ja terveytta kuvaavien indikaattoreiden perustan
muodostavat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kokoama indikaattoripatteristo.
Naiden hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman minimitietosisallén muodostavien
indikaattoreiden rinnalle nostetaan indikaattoreita, jotka kuvaavat tuusulalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden erityispiirteita.

Kunnan johtoryhma on nimennyt hyvinvointiryhman koordinoimaan ja laatimaan
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa:

Kuntatoimialan kehittamispaallikkd (puheenjohtaja)
Osallisuuskoordinaattori (sihteeri)
Toimialueiden kehittamispaallikot (linkki toimialueiden johtoryhmiin)
Jarjestdjen edustaja (Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto)
HYTE-lautakunnan puheenjohtaja

® Keusoten edustaja
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan osallistuu tydéryhmia ja
viranhaltijoita eri organisaatiotasoilla. Hyvinvointiryhman "alatyéryhmia" ei viela ole
nimetty. Ne tullaan nimeamaan Hyvinvointiryhman ensimmaisen kokouksen jalkeen
kunnan johtoryhmassa.
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Tavoitteena on, etta hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistuu huhtikuun alussa,
jotta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi toukokuussa tilinpaatoksen aikataulussa.
Toukokuussa kaynnistyy alueellisen hyvinvointikeromuksen ja -suunnitelman laadinta
Keusoten ja kuntien yhteistydna. Hyvinvointiryhman ja sen alatyéryhmien nimeamisen
viivastymisen takia laadinnan tavoiteaikataulu nayttaytyy haastavana. Aikataulua
tasmennettiin hyvinvointiryhman ensimmaisessa kokouksessa 18.2.

Laadinnan aikataulu (alustava):

22.1. HYTE-lautakunta: Lahtolaukaus: aikataulu ja valtuustokauden tavoitteet,
|lahetekeskustelu prioriteeteille

29.1. ->5.2. Kunnan johtoryhma: hyvinvointirynman nimeaminen

12.2. HYTE-lautakunta: Tarkempi suunnitelma tyon etenemisesta, kertomuksen ja
suunnitelman rakenne ja indikaattorit

13.2. Vammaisneuvoston kokous

18.2. Hyvinvointiryhman kokous

25.2. Ikaihmisten neuvoston kokous

26.2. Hyvinvointiryhman alatyéryhmien nimeaminen kunnan johtoryhmassa
12.3. Hyvinvointiryhman kokous

12.3. HYTE-lautakunta: Indikaattoritarkastelu jatkuu, tavoitteiden luonnostelua
13.3. Vammaisneuvoston kokous

25.3. Ikdihmisten neuvoston kokous

26.3. Hyvinvointiryhman kokous

27.3. Lapsi- ja perheasiainneuvoston kokous

29.3. Hyvinvointiseminaari - yhteista tydskentelya muiden lautakuntien kanssa
1.4. Hyvinvointiryhman kokous

3.4. HYTE-lautakunta: Kertomus ja suunnitelma valmistuvat -> lautakunnat -> KH ->
Valtuusto (toukokuu)

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Ikaihmisten neuvosto paattaa

® merkita tiedokseen valmistelun etenemisen
® merkita tiedokseen THLn julkaiseman hyvinvointikertomuksen
minimitietosisallon.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, 12.03.2019, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:
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Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2. ja 12.3. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analyysi on
vastuutettu toimialueille. Kertomuksen laadinnan aikataulu nahdaan haasteellisena.
Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020 tavoitteiden ja talousarvion
valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa

® keskustella laadinnan aikataulusta ja mahdollisista aikataulumuutoksista

® merkita tiedokseen tilannekatsauksen valmistelun etenemiseen.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta
® keskusteli tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa
esitettyjen indikaattoreiden valossa
merkitsi tiedoksi tilannekatsauksen valmistelun etenemiseen
paatti pyytaa lautakunnilta lausunnot hyvinvointikertomuksesta huhtikuun
loppuun mennessa
® paatti kasitella hyvinvointikertomuksen ja siitd annetut lausunnot toukokuun
kokouksessa
® [ahettad hyvinvointikertomuksen kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Ikaihmisten neuvosto, 25.03.2019, § 23

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

Ehdotus

Ikdihmisten neuvosto paattaa

® keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa
® merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.
Paatos
Merkittiin tiedoksi
® asian kasittelyn aikataulu

® Hyvinvointiseminaari 29.3 klo 12-16, jossa kasitellaan hyvinvointikertomusta
seka hyvinvointisuunnitelmaa.
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Ikdihmisten neuvosto, 29.04.2019, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2, 12.3 ja 9.4. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi on
vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.

Ehdotus

Ikdihmisten neuvosto paattaa

® keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa.
Paatos
Ikdihmisten neuvosto

® keskusteli hyvinvoinnin tilasta indikaattoreiden pohjalta ja antoi kommentit
hyvinvointikertomukseen.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 09.05.2019, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2, 12.3 ja 9.4. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi on
vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

® keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa
® merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto

® keskusteli tuusulalaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista
® antaa huomionsa hyvinvointikertomukseen.
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Vammaisneuvosto, 15.05.2019, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2, 12.3, 9.4 ja 8.5. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi
on vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Vammaisneuvosto paattaa

® keskustella tuusulalaisten vammaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa
esiteltavien teemojen pohjalta
® merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.
Paatos
Vammaisneuvosto
® keskusteli vammaisten hyvinvoinnista Tuusulassa ja antoi kommenttinsa

hyvinvointikertomukseen
® merkitsi tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.

Tekninen lautakunta, 21.05.2019, § 59

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 2017-2018 hyvinvointikertomus lautakunnat, TL 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyona
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatoksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
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terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei viela ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kdaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kdynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myota maara luopua.
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Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisallésta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tahan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitellaan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Petri Juhola yhdyskuntatekniikan paallikkd, Ritva Lappalainen
tilapalvelupaallikkd

Tekninen lautakunta paattaa

® merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, 21.05.2019, § 36

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

1 hyvinvointikertomus 2017-2018, hyteltk 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistydna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatydn
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
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yhteiset tavoitteet. Lisdksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei ole vield laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kdaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kdynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myo6ta maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisallésta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tahan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

® keskustella hyvinvointikertomuksen keskeisista havainnoista.

® hyvaksya kertomuksen osaltaan ja esittdd KUNNANHALLITUKSELLE ja edelleen
VALTUUSTOLLE Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018 hyvaksymista.

® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
® hyvaksya kertomuksen osaltaan hyvinvointiryhman yhteenvedolla
taydennettyna ja ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle Tuusulan

hyvinvointikertomuksen 2017-2018 hyvaksymista
® merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, 21.05.2019, § 45

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 2017-2018 hyvinvointikertomus_lautakunnat, ksltk 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteisty6éna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
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yhteiset tavoitteet. Lisdksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, § 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetadn vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei viela ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistydn rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman mydta maara luopua.
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Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisallosta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

® merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, 22.05.2019, § 52

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 2017-2018 hyvinvointikertomus_lautakunnat.kvltk 22.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyona
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatoksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydestd ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myods ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.
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Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteistd. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei vield ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyona
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myota maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistyona.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisalldsta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, sivistysjohtaja

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa

® merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Asiaa esitteli kokouksessa osallisuuskoordinaattori Tanja Kivikoski.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kuntakehityslautakunta, 22.05.2019, § 76

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Rantala
jussi.rantala@tuusula.fi
talous- ja asiakaspalvelupaallikkd

1 2017-2018 hyvinvointikertomuslautakunnat, KKL 22.5.2019.pdf

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyéna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyoévaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
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yhteiset tavoitteet. Lisdksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei viela ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kdaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kdynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myo6ta maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisallésta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tahan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Marko Harkonen, kuntakehitysjohtaja

Kuntakehityslautakunta paattaa

® merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018.
® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Kuntakehityslautakunta paatti

® merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018.
® merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Kunnanhallitus, 27.05.2019, § 219

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus 2017-2018, khall 27.5.2019

Tekninen lautakunta ja kasvatus- ja sivistyslautakunta ovat kasitelleet asiaa 21.5.2019
ja kulttuurilautakunta ja kuntakehityslautakunta ovat kasitelleet asiaa 22.5.2019.
Lautakunnat ovat merkinneet asian tiedoksi.

Ehdotus

Esittelija: Harri Lipasti, kansliapaallikko
Kunnanhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta
VALTUUSTO paattaa

® hyvaksya Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018

® merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Valtuusto, 10.06.2019, § 90

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus 2017-2018, valt 10.6.2019

Ehdotus

Valtuusto paattaa
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® hyvaksya Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018

® merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 26

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hyvinvointisuunnitelma on lakisaateinen asiakirja, joka laaditaan

valtuustokaudeksi. Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu
kaynnistyi tammikuussa 2019 hyvinvointikertomuksen laadinnalla vuosilta 2017-2018.
Valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Kevaalla 2019 laadittiin hyvinvointikertomus ja
syksylla 2019 laaditaan hyvinvointisuunnitelma.

Hyvinvointikertomus koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna HYTE-ryhman
koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiainneuvosto, vammaisneuvosto, ikdihmisten neuvosto) kanssa.
Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa laaditaan osallistavassa prosessissa ja
suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019 talousarvion aikataulussa.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

® merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.
® tydskennelld kokouksessa hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa.
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§ 27
Muut asiat



